ZARZADZENIE NR 22/2026
BURMISTRZA KAMIENIA KRAJENSKIEGO

z dnia 20 lutego 2026 1.

w sprawie powolania komisji rekrutacyjnej na stanowisko dyrektora/dyrektorki Zlobka Gminnego
»Kamyczek” w Kamieniu Krajenskim w polaczeniu ze stanowiskiem opiekuna/opiekunki

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025r. poz. 1153
ze zm.), art. 11-16 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2024r.
poz. 1135) wzwiazku zogloszonym naborem na stanowisko dyrektora/dyrektorki Zlobka Gminnego
»Kamyczek” w Kamieniu Krajenskim w potgczeniu ze stanowiskiem opiekuna/opiekunki) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisje Rekrutacyjna do  przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
dyrektora/dyrektorki Ztobka Gminnego ,.,Kamyczek” w Kamieniu Krajefiskim w potgczeniu ze stanowiskiem
opiekuna/opiekunki, w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczaca Komisji — Anna Krdl — Sekretarz Miasta i Gminy Kamien Krajenski — Kierownik Referatu
Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich Urzgdu Miejskiego w Kamieniu Krajenskim,

2) Joanna Miotk — Cztonek Komisji — Dyrektor Miejsko Gminnego Zespolu Ustug O$wiatowych w Kamieniu
Krajenskim,

3) Anna Schmelter — Sekretarz Komisji — Inspektor ds. kadr Urzedu Miejskiego w Kamieniu Krajenskim.
§ 2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) dokonanie oceny formalnej ztozonych ofert,

2) przeprowadzenie postgpowania kwalifikacyjnego, wtym rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami
spetniajacymi wymagania formalne,

3) ocena kwalifikacji, doswiadczenia zawodowego oraz predyspozycji kandydatéw do wykonywania zadan na
stanowisku objetym naborem,

4) sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego naboru wraz z rekomendacja kandydata do zatrudnienia.
§ 3. Komisja dziata zgodnie z:
1) ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych,

2) Regulaminem konkursu na stanowisko dyrektora/dyrektorki Ztobka Gminnego ,,Kamyczek” w Kamieniu
Krajenskim w polaczeniu ze stanowiskiem opiekuna/opiekunki, stanowigcym zalacznik do niniejszego
zarzadzenia,

3) Zarzadzeniem Nr 60/2019 Burmistrza Kamienia Krajenskiego w sprawie przechowywania i niszczenia
dokumentow aplikacyjnych

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Kamienia Krajenskiego

Natalia Marciniak
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Zatacznik do zarzadzenia nr 22/2026
Burmistrza Kamienia Krajenskiego
z dnia 20 lutego 2026 r.

Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora/dyrektorki Zlobka Gminnego ,,Kamyczek” w Kamieniu
Krajenskim w polaczeniu ze stanowiskiem opiekuna/opiekunki

I. Postanowienia ogo6lne
§ 1. 1. Konkurs ma charakter otwarty i konkurencyjny.

2. Konkurs przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Burmistrza Kamienia
Krajenskiego w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na przedmiotowe
stanowisko.

2. Sktad osobowy Komisji okresla zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 2.

3. Komisja dziata w granicach i na podstawie przepisow prawa oraz niniejszego Regulaminu.
I1. Sklad i tryb pracy Komisji Konkursowej

§ 2. 1. Komisja obraduje w sktadzie co najmniej 2/3 jej cztonkow.

2. Posiedzenia Komisji sg protokotowane.

3. Cztonkowie Komisji sa zobowigzani do zachowania bezstronnosci oraz poufnosci informacji uzyskanych
w toku postepowania.

IT1. Etapy postepowania konkursowego
§ 3. Konkurs przeprowadza si¢ w dwodch etapach:
1) I etap — ocena formalna ofert (bez udzialu kandydatéow)
W ramach oceny formalnej Komisja w szczeg6lnosci dokonuje sprawdzenia i weryfikacji:
a) sprawdza terminowo$¢ ztozenia ofert,
b) weryfikuje kompletno$¢ ztozonych dokumentow,

c¢) dokonuje oceny spelniania przez kandydatow wymagan niezbednych okreslonych w ogloszeniu
o naborze,

d) sporzadza liste kandydatow dopuszczonych do II etapu postepowania.
2) II etap — rozmowa kwalifikacyjna
Podczas rozmowy Komisja ocenia w szczegdlnosci:
a) znajomos$¢ przepisdOw ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
b) znajomo$¢ przepisdOw dotyczacych finanséw publicznych i pracownikoéw samorzadowych,
¢) umiejetno$¢ zarzadzania jednostka organizacyjng gminy,
d) koncepcje funkcjonowania i rozwoju ztobka,
e) predyspozycje do wykonywania funkcji kierowniczej oraz pracy opiekuna/opiekunki.
IV. Sposéb wylonienia kandydata

§ 4. 1. Po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych Komisja dokonuje wyboru kandydata w glosowaniu
tajnym.

2. Kandydat zostaje wytoniony bezwzgledng wigkszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu
Komisji.

3. W przypadku gdy zaden kandydat nie uzyska wymaganej wigkszosci gtosow w pierwszym glosowaniu,
przeprowadza si¢ druga tur¢ migdzy dwoma kandydatami z najwyzszg liczbg gtosow.

4. W przypadku braku wylonienia kandydata Komisja przekazuje Burmistrzowi informacje
o nierozstrzvenieciu konkursu.
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V. Rozstrzygni¢cie konkursu

§ 5. 1. Komisja sporzadza protokdt z przebiegu postgpowania konkursowego, ktory podpisuja wszyscy
obecni cztonkowie Komisji.

2. Protokoét zawiera w szczegolnosci:
1) liczbe zgloszonych kandydatow,
2) liste kandydatoéw spelniajacych wymagania formalne,
3) opis przebiegu rozmdéw kwalifikacyjnych,
4) wyniki gtosowania,
5) rekomendacje kandydata do zatrudnienia.

3. Komisja przedstawia Burmistrzowi kandydata wylonionego w drodze konkursu wraz z wnioskiem o jego
zatrudnienie.

4. Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Burmistrz.
VI. Postanowienia koncowe
§ 6. 1. Burmistrz moze uniewazni¢ konkurs bez podania przyczyny.
2. W przypadku braku kandydatéw lub nierozstrzygnigcia konkursu Burmistrz moze oglosi¢ nowy konkurs.
3. Dokumentacja konkursowa podlega archiwizacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania zarzadzenia
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Uzasadnienie

do Zarzadzenia Nr 22/2026 Burmistrza Kamienia Krajenskiego z dnia 20 lutego 2026 r. w sprawie
powolania komisji rekrutacyjnej na stanowisko dyrektora/dyrektorki Zlobka Gminnego ,, Kamyczek”
w Kamieniu Krajenskim w polaczeniu ze stanowiskiem opiekuna/opiekunki

W zwigzku z ogloszeniem naboru na wolne stanowisko urzednicze dyrektora/dyrektorki Ztobek Gminny
»~Kamyczek” w Kamieniu Krajenskim w potaczeniu ze stanowiskiem opiekuna/opiekunki, konieczne jest
powotanie Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia postgpowania naborowego.

Zgodnie z art. 11-16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, nabér na wolne
stanowiska urzgdnicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, ma charakter otwarty i konkurencyjny.
Procedura naboru wymaga przeprowadzenia oceny formalnej dokumentéw aplikacyjnych, weryfikacji
kwalifikacji kandydatéw oraz sporzadzenia protokotu z przeprowadzonego postgpowania.

W celu zapewnienia przejrzystosci, jednolitosci oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa, wraz z
niniejszym zarzadzeniem wprowadzono Regulamin konkursu okres$lajacy szczegdtowy tryb i zasady pracy
Komisji Rekrutacyjne;j.

Powotanie Komisji Rekrutacyjnej zapewnia prawidtowe, bezstronne i transparentne przeprowadzenie naboru
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Kamieniu Krajenskim.

Wobec powyzszego wydanie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.
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